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ESPORTES SANTA CECILIA - ESC
ESTATUTO SOCIAL

TITULO I - DA DENOMINACAO, DA SEDE E FILIAIS, DA MISSAO E DOS
DO PERIODO DE DURACAO
CAPITULO I - DA DENOMINACAO E REGIME JURIDICO
Art. 1° - A Esportes Santa Cecilia, também denominada ESC, associagdo civil sem fins
lucrativos elou econémicos, tem por objetivo promover atividades de relevancia social que
proporcionem a inclusdo comunitaria de criangas, adolescentes e suas respectivas familias
através da cultura, do esporte e da assisténcia social, de forma a auxiliar na constru¢do de
uma sociedade livre, justa e solidaria que promova o bem de todos, sem preconceitos de
origem, ra¢a, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo e busque erradicar
a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as desigualdades sociais e regionais;
§ dnico: A associagdo podera elaborar, produzir, gerir e administrar programas, projetos,
planos e agdes na érea (i) cultural nas mais diversas espécies e manifestagdes, como artes
cénicas, artes visuais, musica, humanidades, audiovisual, edi¢gdes de livros e revistas e
patrimonio histérico material e imaterial e (i) esportiva nas naturezas educacional, de
participagdo, de rendimento e de formagao.
Art. 2° - A ESC ¢ entidade de direito privado, sem fins lucrativos elou economicos, com
personalidade juridica propria, adquirida apés sua inscrigdo no Cartorio de Registro Civil
de Pessoa Juridica da Comarca de Santos/SP, onde tera foro.
Art. 3° - A ESC gozara de autonomia financeira, técnica e administrativa, nos termos da Lei /
e deste Estatuto, inclusive em relagdo a seus associados, que ndo responderdo ;
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais. e
 CAPITULO II - DA SEDE E FILIAIS L]

Art. 4° - A ESC tem sede no municipio de Santos, Estado de Sao Paulo, na Rua Oswaldo /
Cruz, 255, Box 21, CEP 11.045-101.
Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades sociais, a ESC podera se organizar em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias, podendo abrir representagdes, filiais ou escritorios
em todo territorio nacional, os quais funciopardo mediante delegagdo expressa da matriz,
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bem como estabelecer marca, logotipo ou nome fantasia para seus diferentes projetos e
programas, respeitadas as disposi¢Oes estatutirias e regimentais, se houverem, em
consonancia com a legislacdo vigente.

CAPITULO III - DA MISSAO, DAS FINALIDADES E DAS CONDICOES DE
INGRESSO, DOS DIREITOS, DEVERES E DA EXCLUSAO DE
ASSOCIADOS

Art. 6° - A ESC tem como missdo desenvolver atividades em prol da inclusdo social de
criangas, adolescentes e suas familias por meio do esporte e da cultura, possibilitando a ,
autonomia de participagdo em sociedade, bem como promover praticas esportivas nao
formais e formais, dentre elas o esporte de rendimento.

Art. 7° - A ESC objetiva a promogdo da cidadania, o fortalecimento de vinculos familiares

e comunitarios e o enfrentamento das desigualdades sociais, proporcionando as criangas e ,
adolescentes com idade entre 10 e 20 anos e a adultos socialmente carentes a possibilidade
de insergdo na vida comunitaria por meio da cultura, do esporte e da assisténcia social, em
consonancia com a Legislagdo vigente para implemeﬁtagﬁo das seguintes finalidades:

I. Proporcionar o contato de criangas e adolescentes entre 10 e 20 anos com atividades
esportivas e culturais, visando sua inclusdo e a participa¢do efetiva na vida em sociedade;
II. Promover o desenvolvimento de sociabilidades e de protagonismos, através de
atividades esportivas lidicas elou formais, vivéncias artisticas, momentos de brincadeiras
e cooperacdo, com foco no fortalecimento de vinculos sociais e o desenvolvimento de
aptiddes as modalidades esportivas formais;

III. Contribuir para inser¢do, reinser¢do e permanéncia de criangas e adolescentes no
sistema educacional;

IV. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando a troca de
experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e
comunitarios; € [ |
V. Promover e realizar estudos, capacitagdes de profissionais da area, ::a_mpanh.-afs{ii
publicitarias, debates, pesquisas, simpdsios, elaboragdo de projetos, conferéncias, cursos,
consultorias, oficinas e didlogos, sobre temas relacionados as finalidades da ESC.

Art. 8° - Para o atendimento das suas finalidades institucionais a ESC observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia, valendo-se para tanto, mas ndo se limitando a estes, dos seguintes mecanismos:
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I. Possibilidade de peticionamento por qualquer associado elou beneficidrio aos Orgios
Diretivos como forma de controle social quando verificado qualquer desvio de finalidade e
utiliza¢do inadequada da associagdo;

II. Transparéncia na gestio da movimenta¢do de recursos mediante a entrega de
demonstragdes contabeis periodicamente pela Diretoria Executiva ao Conselho Fiscal, e
apresentagdo, assim que solicitadas, a qualquer associado, como mecanismo de fiscalizagdo
interna;

IIl. Plena autonomia do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral;

IV. Aprovagdo das prestagdes de contas anuais pela Assembleia Geral, precedida por
parecer ndo vinculativo do Conselho Fiscal; e

V.Acesso irrestrito- a todos os associados aos documentos e informagdes relativos a
prestagdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo da ESC, bem como
publicagdo na integra no sitio eletronico da entidade dos documentos relativos aos
projetos que envolvam repasses e recebimento de recursos.

Art. 9° - Sdo condigdes de ingresso de associados na ESC:

L. Ter sido aluno, professor, empregado elou ter mantido vinculo contratual de prestagdo de

servigos como pessoa fisica com uma das pessoas juridicas do Complexo Educacional Santa

Cecilia, em Santos, Estado de Sdo Paulo;

II. Ter sido apresentado por associado no gozo dos seus direitos estatutarios;

IIl. Ter reputagdo ilibada; e

IV. Ter a proposta de associagdo aprovada pela Diretoria Executiva.

§1° - O ingresso de novo associado podera ser obstado por manifestagdo expressa de maioria

simples dos membros da Diretoria formal, desde que haja oposigao escrita e fundamentada

de qualquer associado no prazo de cinco dias a contar de circular de ingresso de novos
associados;

§ 2° - A decisdo final da Diretoria Executiva sobre a oposi¢do de ingresso de associado ¢

recorrivel 2 Assembleia Geral, cujo recurso ndo terd efeito suspensivo e devera ser

interposto no prazo de 3 (trés) dias a contar da publicacao da ata da reunido na sede elou ng |
site da ESC; [ |

§ 3° - O recurso interposto em razdo da decisdo de Diretoria Executiva que tenha obstado o |

ingresso de novo associado sera colocado em pauta na primeira assembleia ordinaria ou

extraordinaria subsequente 2 interposi¢do do recurso, e sera julgado por maioria simples dos
presentes,
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Art. 10 - Os associados tém direito a (i) participar das assembleias gerais dos associados
podendo votar e serem votados, (ii) requerer, sempre em numero que corresponda a 1/5 (um
quinto) do total de seus membros, a convocagdo de assembleia geral e (iii) propor medidas
outras que julgarem convenientes aos interesses da ESC;

Art. 11 - Os associados tém o dever (i) de cumprir e fazer cumprir as disposi¢des

estatutarias, (ii) honrar com as obrigagdes que vierem a ser convencionadas, (iii) manter”
comportamento compativel com os valores da associagdo e (iv) comparecer a assembleia

geral e tomar parte em suas deliberagdes;

Art. 12 - O associado que violar os deveres estatutarios ou do regimento interno a ser
oportunamente convencionado estara praticando conduta de se considerar justa causa para
ser punido com as penalidades de adverténcia, censura publica elou exclusdo, considerada
a gravidade da conduta, em apuracdo de competéncia da Diretoria Executiva que observe o
contraditorio e a ampla defesa, sendo possivel recurso a2 Assembleia Geral no prazo de 3
(trés) dias tuteis a contar da publicidade da decisdo da Diretoria Executiva.

/

CAPITULO IV - DO PERIODO DE DURACAO
Art. 13 - O periodo de duragao da ESC € por tempo indeterminado.

TITULO II - DA ORGANIZACAO
CAPITULO I DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 14 - Sao érgﬁos. Diretivos da ESC:
L. Diretoria Executiva;

Il. Conselho Fiscal;

III. Assembleia Geral; e

IV. Comissdo de Atletas. L P
Art. 15 - A ESC ndo remunera nem concede vantagens e beneficios, direta ou
indiretamente, sob qualquer titulo, aos membros dos Orgaos Diretivos, associados,
fundadores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias ou fung¢des que lhes
sdo atribuidas por este estatuto.

§ Unico - Em todos os atos de gestdo, os Orgaos Diretivos deverdo adotar praticas
necesséarias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
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beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio.

Art. 16 - Os membros dos Orgdos Diretivos da ESC nao respondem subsidiariamente pelas
obriga¢des da entidade, salvo se houver excesso e/ou desvio de mandato, 0 que devera ser

apurado por procedimento especifico e mediante a observagdo do contraditério e da ampla
defesa.

Art. 17 - Respeitado o disposto neste Estatuto, a ESC tera sua estrutura organizacional € o
funcionamento fixados em Regimento Interno a ser proposto pela Diretoria Executiva e
aprovado pela Assembleia Geral no prazo de 1 anos apés sua fundagdo, que estabelecera
as atividades e atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituigdo.

CAPITULO II - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 18 - A Assembleia Geral constitui-se da reunifio dos associados no gozo de seus direitos
estatutarios, convocados para tal fim pelo presidente da Diretoria Executiva ou por 1/5 dos /
associados em caso de omissdo do presidente na convocagio, através de Edital a ser afixado
na sede ou publicado no site da associagdo, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias.
Art. 19 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a (i) duas vezes por ano, (a) para o exame,
discussdo e aprovagio das contas da Diretoria Executiva, devendo examinar e deliberar até
o dia 30 de abril, sobre as demonstragdes contdbeis e o relatério circunstanciado das
atividades realizadas no exercicio anterior, elaborados pela Diretoria Executiva e apreciados
pelo Conselho Fiscal e (b) até 31 de dezembro de cada ano, sobre o plano de trabalho e o
estabelecimento de diretrizes e a previsio orgamentaria para o exercicio seguinte,
elaborados pela Diretoria Executiva, e (ii) a cada 2 (dois) anos, para a elei¢do dos membros
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
Art. 20 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada sempre que necessario, por
iniciativa do Presidente da Diretoria Executiva ou atendendo ao pedido de 2/3 (dois tergos)
dos membros da Diretoria Executiva ou por requerimento de 1/5 dos associados medianpe'
requerimento dirigidos a Diretoria Executiva.
Art. 21 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serdo eleitos para um |
mandato de 02 (dois) anos, sendo empossados pela Assembleia que os elegeu, assumindo
ato continuo o exercicio de suas fungdes, sendo permitida uma reeleig@o.
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Art. 22 - Somente poderdo concorrer aos ‘f)rgﬁos Diretivos os associados que na data da
realizagdo da Assembleia Geral ja tenham completado um 01 (um) ano de associagdo
ininterrupta.

Art. 23 - As Assembleias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com a presenga
minima da maioria absoluta dos associados em pleno gozo dos direitos estatutarios e, em
segunda, meia hora depois, com qualquer quorum, salvo previsdes especificas deste
estatuto. _

Art. 24 - As deliberagdes da Assembleia Geral somente serdo aprovadas pelo voto favoravel
de mais da metade dos associados presentes.

Art. 25 - O presente estatuto somente podera ser alterado no todo ou em parte, e os
administradores  destituidos, por Assembleia Geral Extraordinaria convocada
especificamente para esse fim, com os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, /
nio podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a presenga da maioria absoluta dos
associados, ou com a preseng¢a de pelo menos de um terco dos associados nas convocagdes
seguintes.

Art. 26 - Nas Assembleias Gerais, tanto Ordinarias como Extraordinarias, o plenario
indicara um associado para presidir os trabalhos. O Presidente eleito nomeara um Secretario
para auxiliar as atividades.

Art. 27 - As Assembleias Gerais obedecerdo sempre a Ordem do Dia constante no Edital
de Convocagio, que devera conter a leitura, discussdo e aprovagdo da ata da assembleia
anterior e assuntos do interesse da associagao.

Art. 28 - Os votos dos associados nas Assembleias Gerais serdo tomados por escrutinio
secreto, salvo se o plenério decidir em contréario e em havendo escrutinio secreto, a apuragao
sera feita por Comissdo Escrutinadora, nomeada pelo Presidente da Mesa, imediatamente
apos a votagao. |

Art. 29 - Para discutir e votar o fechamento e a dissolugdo da associa¢d@o, a Assembleia
Geral reunir-se-a extraordinariamente mediante convocagdo aprovada por pelo menos mais
da metade dos membros da Diretoria Executiva.

§ Unico: Para os fins deste artigo, a Assembleia Geral deliberara nos mesmos termos
previstos no artigo 22.

Art. 30 - Compete a Assembleia Geral, além das demais disposi¢des deste estatuto:

I. Deliberar sobre a aprovagdo da prestagdo de contas da Diretoria Executiva, apos parecer
do Conselho Fiscal; [ /
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I1. Autorizar a aliena¢do a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragdo ou o gravame dos
bens moveis e imoveis da ESC;

III. Eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IV. Destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria Executiva elou do Conselho
Fiscal que moral ou materialmente prejudicarem a entidade, ou ainda, que deixarem de
cumprir qualquer disposi¢do estatutaria que lhes incumba observar desde que observado
o contraditorio e ampla defesa nos termos da legislacdo patria vigente;

V.Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da ESC que lhe forem submetidos pela
Diretoria Executiva, através do Diretor Presidente.

CAPITULO III - DO CONSELHO FISCAL
Art. 32 - O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle interno e auténomo, € composto por 03 (trés)
conselheiros, com mandato coincidente com o da Diretoria Executiva e direito a uma
reeleicao.
§ 1° - Os integrantes do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral;
§ 2° - Serdo eleitos dois conselheiros dentre os associados da ESC e um conselheiro eleito
como representante dos atletas; e
§ 3° - Os integrantes do Conselho Fiscal elegerdo entre si o Presidente do 6rgdo, bem como
deliberardo sobre regimento interno.
Art. 32 - Em caso de vacincia, 0 mandato sera assumido por associado a ser indicado pelos
demais integrantes do proprio Conselho Fiscal, até seu término.
Art. 33 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada semestre e
extraordinariamente, quando convocada pelo seu Presidente, pela maioria de seus membros
ou por solicitagdo da Diretoria Executiva, sendo facultada a presenca do Diretor de Atletas
nas reunides, com direito a manifestagdo.
§ Unico: As decisdes serdo tomadas por maioria simples, garantida a presenca de mais da
metade dos conselheiros, admitindo-se o voto de qualidade do presidente no caso de empate.
Art. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar, sem restricdes, a todo tempo, os livros contdbeis e quaisquer outros
documentos da ESC;

II. Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais, estatutarios e regimentais;
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Apreciar a prestagdo de contas da Diretoria Executiva, remetendo-a, com seu parecer
conclusivo, a Assembleia Geral;

III. Velar pelo cumprimento, por parte da Diretoria Executiva, das informagdes previstas
e requisitadas por autoridades e 6rgdo de auditoria;

IV. Comunicar 3 Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir e que ndo
tenham sido sanadas pelos autores, sugerindo providéncias lteis a regulariza¢do da ESC; e

V. Dar parecer sobre:

a) As demonstragdes contabeis da ESC e demais dados concernentes a prestagdo de contas;

b)Os balancetes periddicos;

¢) Aquisicdo, alienag@o e oneracdo de bens méveis e imoveis pertencentes a ESC; e

d)Obtencdo de empréstimos e financiamento para decisdo da Diretoria Executiva.

CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35 - A Diretoria Executiva é o orgdo executivo € administrativo da ESC e sera

composta por:

I.  Diretor Presidente;

II. Diretor Vice-Presidente;

III. Diretor Tesoureiro;

IV. Diretor Secretario;

V. Diretor de Esportes; e

V1. Diretor de Atletas.

§ Unico: Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral para /

mandato de 02 (dois) anos, com direito a uma Unica reeleigéo.

Art. 36 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de votos dos

integrantes presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto ordinario e o de desempate.

Art. 37 - Compete a Diretoria Executiva:

I. Negociar acordos, convénios e contratos da ESC, submetendo informagao periodica ao

Conselho Fiscal;

I1.Elaborar e apresentar aos demais Orgios Diretivos o Plano Anual de Atividades da ESC
e respectivas demonstragdes contabeis, componentes de sua prestagéo de contas, bem
como a proposta or¢amentaria anual;

III. Pronunciar-se sobre a estratégia de agdo da ESC, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos; )
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IV. Elaborar e alterar seu regimento interno;

V.Proceder a contratagdo e demissdo dos funcionarios da ESC;

V1. Elaborar as normas internas de funcionamento da ESC, submetendo-as a aprovagido da
Assembleia Geral, bem como propor alteragdes ao Regimento Inter e ao presente Estatuto;

VII. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas e deliberacdes
da Assembleia Geral;

VIIL Criar e extinguir 0rgdos auxiliares e assessorias a Diretoria Executiva;
IX. Exercer a fiscaliza¢do superior do patrimonio e dos recursos da ESC;

X. Aprovar o orgamento, as contas, os balangos, o relatorio anual e o plano de trabalho da
ESC e acompanhar a execugdo orgamentaria, para cada exercicio financeiro;

XI. Decidir sobre a expedi¢do de normas gerais de interesse da ESC, na esfera de sua
competéncia;

XII. Aprovar a contratagdo de auditoria externa, quando necessiria, para exame da
prestacdo de contas da ESC;

XIIL Pronunciar-se sobre a estratégia de a¢do da ESC, bem como sobre os programas
especificos a serem desenvolvidos; e

XIV.Decidir, em grau de recurso, pela exclusdo, ou ndo, de associado, apoés decisdo da
Diretoria Executiva, observado o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 38 - Compete ao Diretor Presidente:

I. Representar a ESC ativa e passivamente ou prover a sua representa¢do em juizo ou fora/

dele, podendo constituir mandatarios e procuradores em casos especificos;

II. Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva;

II1. Assinar convénios e contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com plena

realizac¢do das finalidades da ESC;

IV. Administrar a ESC, com observancia deste Estatuto, legislagdo em geral e resolugdes

da Assembleia Geral, praticando atos necessarios a supervisdo dos servigos do patriménio,

baixando ordens de servigo;

V. Captar recursos junto a entidades financeiras governamentais, paraestatais e particulares,

nacionais elou estrangeiras; Ii_

V1. Organizar o plano anual de atividades da ESC; [

VII. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e as normas em vigor na

Entidade;
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VIII. Acompanhar a execu¢do dos projetos de pesquisa e de prestagdo de servigos
contratados ou apoiados pela ESC; e

IX. Movimentar ¢ assinar em conjunto com o Diretor Vice-Presidente e/ou Diretor
Tesoureiro as contas bancarias em nome da Entidade, sejam através de sistemas
bancarios, internet banking, cheques, endossos, ordens de pagamento, transferéncias
eletronicas, titulos de crédito, ou qualquer outra espécie de movimentag@o bancaria.

Art. 39 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I.  Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;

II. Auxiliar, quando convocado, o Diretor Presidente em suas fung¢des;

III. Assumir o mandato do Diretor Presidente, em caso de vacancia, até o seu término;

IV. Realizar outras atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Diretor Presidente; e

V. Movimentar e assinar em conjunto.com o Diretor Presidente elou Diretor Tesoureiro as
contas bancarias em nome da Entidade, sejam através de sistemas bancarios, internet
banking, cheques, endossos, ordens de pagamento, transferéncias eletronicas, titulos de
crédito, ou qualquer outra espécie de movimentagdo bancaria.

Art. 40 - Sdo atribui¢des do Diretor Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribui¢des, rendas, auxilios e donativos destinados a ESC,

mantendo em dia a escrituragao;

I1. Efetuar os pagamentos de todas as obrigagdes;

III. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com

profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam

devidamente cumpridas em tempo habil, bem como a elaboragao do balango da associagdo;

IV. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar o relatorio financeiro a ser submetido ao Conselho Fiscal;

VI. Apresentar periodicamente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

VIL. Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIIL. Elaborar até 30 de outubro de cada ano, com base no orgamento realizado no exercicio
em curso, a previsio orgamentdria para o exercicio seguinte, a ser submetida ao
Conselho Fiscal, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral;

IX. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para |
pequenas despesas; . ﬁ

X. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
Tesouraria; ﬁ"
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XI.Movimentar e assinar em conjunto com o Diretor Presidente elou Diretor Vice-
presidente as contas bancarias em nome da Entidade, sejam através de sistemas
bancérios, internet banking, cheques, endossos, ordens de pagamento, transferéncias
eletronicas, titulos de crédito, ou qualquer outra espécie de movimentagdo bancaria.

Art. 41 - Sdo atribui¢des do Diretor Secretario:

I. Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos;

I1. Secretariar as reunides da Diretoria, podendo elaborar atas que deverdo ser transcritas
em livro proprio;

ITI. Ter sob sua responsabilidade toda a correspondéncia oficial da associagao,

encaminhando-a aos Diretores responsaveis;

IV. Firmar em conjunto com o Presidente ou isoladamente a correspondéncia da Diretoria;

V. Convocar por atribuigdo que lhe € dada pelo Presidente, as reunides de Diretoria; e

V1. Manter sob sua guarda e devidamente atualizado os livros de registros da Associagao,

bem como as fichas de associados, demais arquivos e documentos necessarios a

administragao;

Art. 42 - Sido atribui¢des do Diretor de Esportes:

1. Propor a Diretoria Executiva a organizagdo de eventos esportivos e culturais de relevancia

publica e social;

1L Propor a Diretoria Executiva a organizagdo de eventos do esporte de rendimento;

III. Supervisionar tecnicamente a realizagdo dos eventos esportivos e culturais; e

IV. Elaborar o regulamento das atividades a serem desenvolvidas pela associagao.

Art. 43 - Sdo atribui¢des do Diretor de Atletas:

I.  Participar de todas as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais e representar os
interesses do segmento;

II. Assistir a reunido do Conselho Fiscal e manifestar-se sobre os assuntos discutidos;

II. Propor aos demais Diretores iniciativas harmonicas aos objetivos da associagao;

IV. Colocar os atletas a parte dos assuntos inerentes, colher dos mesmos suas percepgdes

e levar aos Orgdos Diretivos; e

V. Participar da elaboragio dos regulamentos das atividades a serem desenvolvidas pela

associa¢do em auxilio ao Diretor de Esportes.

CAPITULOV-DAC
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Art. 43-A — A Comissdo de Atletas sera composta por 03 (trés) atletas ou ex- atletas da
associagdo que deverdo eleger o Representante da Comissdo que tera como responsabilidade
e direitos:

I. Participar de todas as reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais para representar os
interesses dos atletas;

I1. Propor aos demais diretores iniciativas harmonicas aos objetivos e desejos dos atletas da
associacao;

II1. Colocar os atletas a parte dos assuntos inerentes, colher dos mesmos suas percepgoes e
levar aos Orgdos Diretivos;

IV. Votar e ser votado nas Assembleias Gerais Eletivas; e

V1. Participar da elaboragio dos regulamentos das atividades a serem desenvolvidas pela
assncmg:au em auxilio ao Diretor de Esportes.

§ Unico: O mandato do Representante da Comisséo devera ter a mesma duragdo de 02 (dois)
anos do mandato da Dlretona Executiva /

TITULO I1I - DO PATRIMONIO SOCIAL, DAS FONTES DE RECURSOS E DO
EXERCICIO FINANCEIRO

CAPITULO I - DO PATRIMONIO SOCIAL
Art. 44 - O Patriménio da ESC ¢é constituido:

a) De todos os bens méveis ou imoveis; /)
b)De doagdes e legados feitos como fim de serem incorporados ao patrimonio;
c¢) Do excedente entre a Receita e a Despesa; e el

d)Agdes de Bancos, Sociedades Anonimas e Titulos da Divida Publica, bem como de
valores depositados em contas remuneradas, co upanga e outros.
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Art. 45 - A totalidade da renda ou receita oriunda de quaisquer fontes, inclusive a locagdo
de imdveis, sera aplicada exclusivamente nas finalidades da associagdo ou na constitui¢do
e conservagdo do proprio patrimonio.

§1° - A associag@o ndo distribui resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou
parcela do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto;

§2° - A associagdo aplicara suas receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional, na manuten¢do e no desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Art. 46 - Os bens e direitos da ESC somente poderdo ser utilizados para realizar os objetivos
estatutarios, sendo permitida, porém, a alienagdo, a cessdao ou a substituigdo de qualquer
bem ou direito para a consecugdo dos mesmos objetivos.

§ Unico: Caberé a Assembleia Geral aprovar a alienagdo dos bens iméveis incorporados ao
patriménio e, ainda, aprovar permuta a ESC.

CAPITULO II - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 47 - Constituem fontes de recursos, dentre outras:

I. Receitas Publicas, tais como:

a) Provenientes de contratos, convéni::)s e termos de parceria;

b) Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, Estado,
Municipio, autarquias e pessoas juridicas paraestatais; e

¢) Captagdo de incentivos e renuncias fiscais.

I1. Receitas Privadas, tais como:

a) Anuidades, patrocinios e contribuigdes recebidas de pessoas fisicas e juridicas ou outras
rendas em seu favor constituidas por terceiros;

b)Usufrutos, legados, herangas, doagdes, dotagbes e recursos nacionais e estrangeiros que
lhe forem conferidos;

c)Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros;

d) Rendimentos decorrentes de juros bancirios, titulos, agdes ou outras receitas financeiras

de sua propriedade;

e) Convénios celebrados com institui¢des privadas, nacionais ou estrangeiras; e

f) Campanhas de marketing direto. '

II1. Receitas de Programas de Geragdo de Re tais como:
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a) Receitas decorrentes da venda de bens e servigos em geral, provenientes de atividade
meio, como administra¢do de programas publicos e privados;

b) Eventos em geral, como atividades culturais, sociais e esportivas;

c¢) Receitas de comercializacdo de produtos;

d) Receitas sobre direitos autorais de produtos de materiais promocionais; €

e) Receitas decorrentes de consultorias técnicas, dentre as quais capacitagdo e treinamento,
organizagdo de feiras, simpdsios, congressos e demais eventos.

§ Unico: A ESC aplicara as suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional

integralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus

objetivos institucionais. '

Art. 48 - A ESC nio distribui, entre os seus associados, diretores, conselheiros, benfeitores,

instituidores, empregados, doadores, ou equivalentes, eventuais excedentes operacionais,

brutos ou liquidos, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu

patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou titulo,

em razdo de competéncias, fungdes ou atividades que lhes sdo atribuidos neste estatuto

social.

Art. 49 - O exercicio das fun¢des da Diretoria Executiva e de participa¢do no Conselho

Fiscal e/ou Assembleia Geral sera gratuito, sendo vedado o recebimento de salarios,

vencimentos ou qualquer vantagem pecuniaria decorrente desta condigdo.

§ Unico: Fica vedada aos membros da ESC, na frui¢do de mandato nos orgaos diretivos, a
obtengio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, diretamente
ou através de seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau,
ou por pessoas juridicas que integrem, sejam controladores ou detenham mais de dez por
cento (10%) das participagdes societarias.

Art. 50 - Os recursos da ESC somente serdo utilizados dentro dos objetivos previstos no
presente estatuto e em investimentos e custeio das despesas administrativas correlatas.

CAPITULO III - DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 51 - O exercicio financeiro da ESC coincidira com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.
§ Unico: O Balango Patrimonial da ESC sera levantado até o dia 30 de abril de cada ano.
Art. 52 - As demonstragdes contabeis da
seguintes demonstrativos:
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L. Balango patrimonial;
I1. Demonstracdo de resultados; e
II1. Notas Explicativas.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS, DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO,
DA ALTERACAO DO ESTATUTO E DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 53 - A ESC observara:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. Regularidade perante os 6rgdos publicos Federais, Estaduais e Municipais;

II. A divulgagdo, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do

relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de

débitos junto a Previdéncia Social e ao fundo de Garantia de Tempo de Servigo (FGTS) da

ESC, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidadao; e

IV. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentemente, se for

o caso, da aplica¢do de eventuais recursos obtidos com a Administracdo Publica direta e

indireta, conforme previsto nas normas aplicaveis.

Art. 54 - E vedado aos associados, membros ou ndo do Conselho Fiscal, da Assembleia

Geral ou da Diretoria Executiva, o uso do nome da ESC em contratos de fianca ou aval.

Art. 55 - E vedada a elei¢do de conjuge e parentes consanguineos ou afins até 2° grau ou

afinidade do Presidente da Diretoria Executiva, dirigente maximo da ESC.

CAPITULO II - DA EXTINCAO DA ASSOCIACAO
Art. 56 - A ESC extinguir-se-4 nos artigos 26 deste estatuto, quando se verificar,/
alternativamente: '
I. A impossibilidade de sua manutenc¢ao; e
II. A ilicitude ou a inutilidade dos seus fins.
Art. 57 - Na hipétese de extingdo da ESC, a Diretoria Executiva procedera a sua liquidagdo, /
realizando as operagdes pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos os atos de
disposi¢des que estime necessarios.

§ Unico: Terminado o processo, o patrimdnio residual da ESC sera revertido, integralmente,

para outra entidade de fins congéneres, dot.ada |de personalidade juridica, preferenci lmeyﬁe
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com sede e atividades preponderantes em Santos, Estado de Sao Paulo e que estejam com
seus atos constitutivos e atividades em consonancia com Lei n. 13.019/2014.

CAPITULO III - DA ALTERACAO DO ESTATUTO
Art. 58 - A reforma ou alteragdo do presente Estatuto somente podera ser feita nos termos
do artigo 22 deste estatuto, e entrard em vigor na data do seu registro em Cartorio
competente.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 59 - O presente Estatuto entrara em vigor, na data de seu registro no Cartorio de Pessoas
Juridicas da Comarca de Santos, Estado de Sdo Paulo.
Art. 60 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

Santos, 14 de outubro de 2021.
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